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1.  АНАЛИТИЧЕСКАЯ  ЧАСТЬ 
       Самообследование за 2018-2019 учебный год  муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №8 ст-цы 

Воздвиженской  проводилось в соответствии с Порядком проведения самообследования 

образовательной организацией, утвержденном Приказом Министерства образования и науки 

РФ от 14 июня 2013 г. N 462 "Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией", с учетом изменений Порядка проведения  

самообследования образовательной организации, утверждённый приказом Министерства 

образования и науки   РФ от 14 декабря 2017 года №1218,  от 10.12.2013 № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию». 

    Самообследование   проводится   ежегодно   за   предшествующий самообследованию 

учебный год в форме анализа. При самообследовании дается оценка содержания образования и 

образовательной деятельности МБОУ  СОШ №8, оцениваются условия  реализации  основной 

образовательной программы, а также  результаты реализации основной образовательной 

программы.  

     В своей деятельности муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа №8 ст-цы Воздвиженской  руководствуется Конституцией 

Российской Федерации,  Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29 декабря 2012 г. № 43-ФЗ,  нормативными актами Министерства образования и науки 

Российской Федерации и Министерства образования, науки и по делам молодежи 

Краснодарского края, нормативными документами  Управления образования  администрации 

Курганинского района, Уставом школы.   

      Деятельность школы осуществляется исходя из принципа неукоснительного соблюдения 

законных прав всех субъектов учебно-воспитательной деятельности. Образовательное 

учреждение стремится к максимальному учету потребностей и склонностей обучающихся, 

интересов родителей в целях наиболее полного удовлетворения запросов указанных категорий 

потребителей образовательных услуг. В школе уделяется приоритетное внимание решению 

вопросов создания комфортных условий образовательной деятельности.  

      Основной целью работы школы является развитие творческой компетентности личности как 

средство формирования прочных знаний, повышения интереса к познанию, подготовки 

обучающихся к жизни в социуме. 
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1.1. Общие сведения об общеобразовательной организации 

  

 

1. Наименование МБОУ в соответствии с 

Уставом 

Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа№8 ст-цы 

Воздвиженской 

2. Юридический адрес 352405, Краснодарский край, Курганинский 

район, ст. Воздвиженская, ул. Садовая,15 

 3. Телефон, адрес электронной почты, адрес 

официального сайта в сети «Интернет» 

-телефон -(86147) 75-1-89; 

-электронная почта – 

school8@kurgan.kubannet.ru 

-адрес сайта ОУ- http://school8kuban.moy.su 

 

4. Учредитель Администрация  муниципального 

образования Курганинский район 

5. Администрация: 

директор      

заместитель директора по УВР  

 

Боднарь Елена Викторовна 

Неплюева Наталья Сергеевна 

6.Устав 

(новая редакция) 

 

7. Лицензия  серия 23Л01 № 0006711, регистрационный 

№ 09290 от 01.10.2019 г., 

 бессрочно. 

8. Свидетельство о государственной 

аккредитации  

серия 23А01 №0001160 , регистрационный № 

03420  от 14.05.2015 г. Срок действия: до 

04.02.2027 

9. Образовательные программы ОУ (по 

лицензии)  

1. Начальное общее образование; 

2. Основное общее образование; 

3. Среднее общее образование 

10. Органы самоуправления Педагогический совет 

Общее собрание работников управляющий 

совет  

Совет обучающихся 

Совет родителей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 

 

 

1.2. Управление образовательным учреждением 
    Управление в МБОУ СОШ№8 осуществляется на основе Федерального закона 

«Об образовании в Российской  Федерации»,  Устава  школы  и  локальных  актов,  

сотрудничества педагогического, ученического и родительского коллективов.   

Цель  управления  школой  заключается  в  формировании  современного 

образовательного пространства школьной организации, способствующего 

обеспечению равных  и  всесторонних  возможностей  для  полноценного  

образования,  воспитания,  развития каждого участника образовательной 

деятельности.   

 Управляющая система школы представлена персональными (директор, 

заместители директора,  учителя,  классные  руководители)  и коллегиальными  

органами  управления.  

     Управляющая система школы реализует в своей деятельности принципы 

научности, целенаправленности,  плановости,  систематичности,  

перспективности,  единства требований, оптимальности и объективности.  

      Управление  школой   осуществляет  директор  школы,  в соответствии с 

действующим законодательством,  которому  подчиняется  трудовой коллектив в 

целом. 

       Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному 

расписанию, четко распределены функциональные обязанности согласно 

квалификационным характеристикам. 

Органы управления  образовательным учреждением: 

 Общее собрание  работников Учреждения 

 Педагогический совет  

 Совет Учреждения 

 Ученическое самоуправление 

Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи 

образовательного учреждения и соответствуют Уставу  МБОУ СОШ№8. 

      Организация управления образовательного учреждения соответствует 

уставным  требованиям. Собственные нормативные и организационно-

распорядительные документации соответствуют действующему законодательству 

и Уставу. Ведущим  принципом  управления  является  согласование  интересов  

субъектов образовательной деятельности: обучающихся, родителей, учителей на 

основе открытости    и  ответственности  всех  субъектов  образовательного 

процесса за образовательные результаты.  
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2. ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

   Образовательная программа и учебный план на каждый учебный год 

предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение 

базового среднего общего образования и развитие ребёнка в процессе обучения. 

Учебный план муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы №8 ст-цы Воздвиженской, фиксирует общий 

объем нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и 

структуру предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их 

освоение по классам и учебным предметам. 

    Учебный план является основным организационным механизмом реализации 

образовательной программы.   Учебный план для 1-4 классов составлен на основе 

требований ФГОС НОО,  5-8 классов составлен на основе требовании ФГОС ООО. 

Учебный план основного общего образования обеспечивает введение в действие и 

реализацию требований ФГОС основного общего образования в 5-8 классах, 

определяет общий объем нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки 

обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей по классам. 

Учебный план 9 и 10 классов  составлены в соответствии с базисным учебным 

планом образовательных учреждений,  на основе БУП-2004.  

Учебный план МБОУ СОШ№8  предусматривает:  

4-летний срок освоения образовательных программ начального общего 

образования для 1 – 4 классов;  

5-летний срок освоения образовательных программ основного общего 

образования для 5 – 9 классов;  

2-летний срок освоения образовательных программ среднего общего образования 

10 – 11 классов.  

     В МБОУ СОШ№8  разработаны  Образовательные  программы,  целью 

реализации которых является обеспечение выполнения требований стандартов 

образования. 

    В течение 2018-2019 учебного года педагогический коллектив школы прилагал 

значительные усилия для того, чтобы обучающиеся успешно освоили 

государственный образовательный стандарт, особенно много внимания уделялось 

учащимся 1-8-х классов, которые обучались по ФГОС второго поколения. 

Обучение в школе ведется по традиционной программе «Школа России». Все 

программы утверждены Министерством образования РФ и в полной мере 

соответствуют достижению прочного усвоения базовых знаний в соответствии с 

имеющимися стандартами образования. Важный показатель результативности 

образования – это качество знаний. Качество образовательной деятельности – один 

из показателей работы всего педагогического коллектива по вопросу развития 

мотивационной сферы обучающихся, их возможностей, способностей. Применяя в 

своей работе разноуровневые и разнообразные формы обучения,  инновационные 

образовательные технологии, учителя создали все необходимые условия для 

обучения детей с разными способностями, с разной степенью освоения учебного 

материала. Качество образовательной деятельности школы в течение года 

отслеживалась по результатам проводимых контрольных работ, итогам учебных 



6 

 

четвертей и учебного года. Образовательная деятельность в   школы носила 

характер системности, открытости. Это позволяло учащимся и родителям 

постоянно получать информацию о результатах проводимых контрольных работ. 

 

2.1.Сведения о численности обучающихся за два года 

Уровень 

образования 
2017-2018 уч.год 2018 -2019 уч.год 

Кол-во 

классов 

Кол-во 

обучающихся 

Кол-во 

классов 

Кол-во 

обучающихся 

НОО 4 85 4 79 

ООО 5 111 5 109 

СОО 0 0 1 10 

итого 9 196 10 198 

 

      Контингент обучающихся и его структура на конец 2018-2019 уч. года 

Классы Количество 

классов 

В них 

обучается 

По 

общеобразовательным 

программам  

По программам 

адаптированного 

обучения 

1 1 18 18 0 

2 1 20 18 2 

3 1 17 14 3 

4 1 21 20 1 

 итого 4 76 70 6 

5 1 20 16 4 

6 1 25 23 2 

7 1 22 18 4 

8 1 16 11 5 

9 1 28 24 4 

итого 5 111 89 19 

10 1 10 10 0 

11 0 0 0 0 

итого 1 10 10 0 

ВСЕГО 10 196 169 27 

 

     Контингент обучающихся стабилен, движение учащихся происходит по 

объективным причинам (переезд в другие населенные пункты РФ) и не вносит 

дестабилизацию в процесс развития школы.  

Увеличение  контингента учащихся в ОУ не происходит, численность стабильно 

уменьшается. 
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3. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ И ОБУЧАЮЩИХСЯ 

               

3.1.Результаты образовательной деятельности 

     В 2018-2019 учебном году в МБОУ СОШ№8 в соответствии с лицензией 

реализовывались основные образовательные программы начального, основного и 

среднего общего образования.  

Школа реализовывала образовательные программы по уровням образования:  

начального общего образования (НОО) (1 – 4 классы) –  4 класса; 

основного общего образования (ООО) (5 – 9 классы) – 5 классов; 

       среднего общего образования (СОО) (10 –11 классы) – 1 класс. 

      В ходе мониторинга успеваемости классов в целом по классам, параллелям,  

анализа уровня промежуточной и итоговой  аттестации по предметам за истекший 

год определены:  

- показатели успеваемости,  

- выявлены качество и уровень обученности  

 
Класс  К-во 

уч-

ся 

на 

нач. 

года 

К-во 

уч-ся 

на 

конец 

года 

Прибыло 

в теч. 

года 

Выбыло 

в теч. 

года. 

Всего 

на 

«4» и 

«5» 

Из 

них 

на 

«5»  

К-во 

с 

одной 

«3» 

К-во 

с 

одной 

«4» 

К-

во 

не 

ат. 

% 

Усп. 

% 

Кач. 

1 19 18 - 1 - - - - 18 100 - 

2 21 20 - 1 11 - - - - 100 55 

3 18 17 - 1 9 1 - 1 - 100 53 

4 21 21 1 1 9 1 1 - - 100 47 

5 20 20 - - 5 - 3 - - 100 25 

6 25 25 1 1 11 1 1 - - 100 44 

7 21 22 1 - 8 1 1 - - 100 36 

8 15 16 1 - 5 - - 1 - 100 31 

9 28 28 - - 11 1 - - - 100 39 

10 10 11 1 - 3 - - - - 100 27 

 198 198 5 5 72 5 6 2 18 100 40 
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Выполнение образовательных программ 

 

Образовательные программы соответствовали статусу школы и носили 

типовой образовательный уровень. Программно-методическое обеспечение 

отвечало требованиям учебного плана и заявленным программам. 

Общие требования к программам, заложенные в календарно-тематическом 

планировании, выполнены всеми учителями. Образовательная деятельность носила 

характер  системности, открытости, что позволило обучающимся и родителям 

постоянно владеть информацией о результативности обучения, знакомиться с 

рейтинговой картой школы, результатами проводимых мониторингов. 

Темы уроков, записанные в журналах, и сроки проведения занятий, в основном 

соответствуют планированию. По некоторым предметам, в течение учебных 

четвертей,  имелись отступления, но это, в основном, было связано с 

региональными праздничными днями. В таком случае планы корректировались и 

выполнялись.  При прохождении программ  выполнена теоретическая и 

практическая часть. Учителями проводились  экскурсии, практические занятия, 

лабораторные, контрольные работы, проектные задания, тестовые работы, работы 

творческого характера.  

Многие учителя школы на  своих уроках широко применяют интерактивные 

доски с проекторами, компьютер, Интернет-ресурсы, что позволяет активизировать 

познавательную деятельность учащихся. 

3.2.Сведения об участии выпускников в государственной итоговой аттестации 

в 2019году 

     В  школе ведется целенаправленная, систематическая подготовка участников 

образовательной деятельности к ГИА. В соответствии с нормативно-правовыми 

документами по организации и проведению ГИА, разрабатывался план 

мероприятий по  подготовки учащихся  к ГИА, который выполнялся в течение 

учебного года. Итоговая аттестация выпускников осуществлялась в соответствии 

с расписанием  Рособрнадзора.  

   Учащиеся, родители, педагогический коллектив были ознакомлены с 

нормативно-правовой базой, порядком проведения экзаменов в  форме  ОГЭ на 

инструктивно-методических совещаниях, родительских собраниях, 

индивидуальных консультациях в соответствии с Порядком проведения 

государственной итоговой  аттестации, Положением о проведении основного 

государственного экзамена  и  единого государственного экзамена. 

Государственную итоговую аттестацию прошли 28 выпускников 9 класса. 

Итоговая аттестация выпускников   прошла  без  нарушений.  

      

Основное общее образование (9 класс) 
 Выпускники  9 класса сдавали два обязательных экзамена:  русский язык и 

математику и два обязательных экзамена по выбору.  

 Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9 класса осуществлялась 

(кроме обязательных предметов)  по следующим учебным предметам: 

Литература-1человек; 
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Обществознание – 21 человека; 

География – 9 человек; 

Биология – 13 человек; 

Английский язык -2 человека 

Информатика – 1 человек. 

    Все выпускники 9 класса успешно прошли Государственную (итоговую) 

аттестацию и показали  37,5% качества знаний по русскому языку на 27,5 5 

снизилось , качество знаний по математике 87,5%. Неудовлетворительных 

результатов нет. 

 

            Полученные результаты государственной итоговой аттестации 

выпускников 9 класса  показывают положительную динамику в качественном 

выполнении экзаменационных работ по предметам. Это свидетельствует об 

эффективной деятельности педагогического коллектива, включающей в себя 

проведение инструктивных совещаний, родительских собраний, консультаций, 

организацию дополнительных занятий. В течение учебного года проводились 

пробные экзамены по математике, русскому языку и предметам по выбору 

учащихся. В рамках ВШК отслеживались результаты контрольных работ по этим 

предметам. 

Аттестат особого образца получил  1 выпускник: Иванова Анна 
  

Результаты государственной итоговой аттестации по алгебре  

и русскому языку, проводимой в форме ОГЭ 

 

Всего уч-ся Предмет  «2» «3» «4» «5» 

20 Русский язык 0 18 7 3 

20 Математика 0 7 17 4 

 

Сравнительный анализ итогов экзаменов ОГЭ 

Предметы 2016/2017 2017/2018 уч.г 2018/2019 уч.г 

Сдав. Усп. Кач. Сдав. Усп. Кач. Сдав. Усп. Кач. 

Русский 

язык 

15 100 53 20 100 65 28 100 37,5 

Математика 15 100 47 20 100 60 28 100 87,5 

 

     Выводы: 
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Все обучающиеся 9 класса успешно прошли государственную итоговую 

аттестацию в 2019 году.  Успеваемость по школе по результатам ОГЭ составила 

100%. Все выпускники получили аттестаты об образовании: - 1 человек  получил 

аттестат об основном общем образовании с отличием. 

3.3. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

Школа обеспечивает разработку и внедрение модели системы оценки 

качества образования в школе, проведение необходимых оценочных процедур, 

учет и дальнейшее использование полученных результатов. Основными 

пользователями  результатов системы оценки качества образования  школы 

являются: учителя, обучающиеся и их родители.  

Оценка качества образования  осуществлялась посредством: 

• системы внутришкольного контроля; 

• государственной (итоговой) аттестации выпускников; 

•  внутреннего мониторинга качества образования; 

• внешнего мониторинга качества образования. 

В качестве источников  данных для оценки качества образования использовались: 

• образовательная статистика; 

• промежуточная и итоговая аттестация; 

• мониторинговые исследования; 

• отчеты работников школы; 

• посещение уроков и внеклассных мероприятий. 

Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, 

экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, 

включает в себя: администрацию школы, педагогический совет, методический 

совет школы, методические объединения учителей-предметников.  

Предметом системы оценки качества образования являются: 

• качество образовательных результатов обучающихся (степень соответствия 

индивидуальных образовательных достижений и результатов освоения 

обучающимися образовательных программ государственному и 

социальному стандартам); 

• качество организации образовательного процесса: доступность образования, 

условия комфортности получения образования, материально-техническое 

обеспечение образовательного процесса, организация питания; 

• качество основных и дополнительных образовательных программ, 

принятых и реализуемых в школе, условия их реализации; 

• воспитательная работа; 
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• профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по 

обеспечению требуемого качества результатов образования;  

• состояние здоровья обучающихся. 

Полученные в ходе самообследования данные обеспечивают  возможность 

описания состояния образовательной системы школы, дают общую оценку 

результативности деятельности ОУ. 

В рамках внутришкольного контроля осуществлены: 

- посещения уроков, внеклассных мероприятий,   

- проверки поурочного планирования учителей,  

- ведения классных журналов, журналов внеурочной деятельности и 

кружковой работы,  

- ведения дневников учащихся,  

- ведения тетрадей учащихся начальной школы,  

Ведения тетрадей учащихся 5-10 классов по предметам естественно-

математического цикла.  

По итогам поверок изданы справки, приказы, заслушаны на 

административных совещаниях, заседаниях школьных МО. 

При посещении уроков и внеклассных мероприятий  выявлено, что учителя 

используют как традиционные формы обучения, так и информационно-

коммуникационные технологии, технологии проектного обучения, кейс-

технологии, игровые и интерактивные технологии, элементы проблемного 

обучения, что способствует развитию интеллектуального уровня детей, их 

интереса и творческих способностей, самостоятельности, создало новые 

возможности получения знаний. 

Ежегодно проводится внутришкольный мониторинг, одним из направлений 

которого является отслеживание качества обучения учащихся школы. Он носит 

системный характер и осуществлялся в виде плановых, оперативных поверок, 

административных работ. Мониторинг проводился как по промежуточным, так и 

по конечным результатам. 

Изучено состояние преподавание ОРКСЭ (модуль «Основы православной 

культуры»)   в 4 классе, внеурочной деятельности в начальной школе. Итоги 

проверок заслушаны на заседаниях педагогического совета. 

     Применение ИКТ позволило создать  банк   данных, что позволяет   быстро 

анализировать собранную  информацию, составлять графики,  таблицы, отражать 

результаты мониторинговых исследований.  

По итогам мониторинговых исследований в конце учебного года был 

проведён всесторонний анализ результатов работы, отмечены положительные  и 

отрицательные тенденции развития школы. Поставлены задачи на следующий 

год. 

 

3.4. Участие обучающихся  в  мероприятиях интеллектуальной 

направленности  (предметные  олимпиады, конкурсы, турниры, научно-
исследовательские конференции). 
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        В целях повышения мотивации к обучению и развития интеллектуальных, 

коммуникативных и творческих способностей в школе усилия  педагогического 

коллектива в 2019 году  были направлены  на создание условий для  развития  

каждого обучающегося  как ответственной  и творческой личности,  на повышение 

образовательного потенциала  учителей и обучающихся. 

Этому способствовало: 

-развитие практических  умений и приобретение навыков  обучающихся на уроках  

и занятиях  по дополнительному образованию при реализации  - программы 

«Одаренные дети»; 

-активное участие школьников в олимпиадах, научно-практических 

конференциях, творческих  конкурсах,  фестивалях; 

-повышение квалификации учителей; 

-участие учителей в творческих  конкурсах и научно-практических конференциях; 

-публикации лучших методических разработок; 

-аттестация педагогических кадров.  

 

4. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

4.1.       Характеристика педагогических  кадров 

  Кол-во % 

Общее количество работников ОУ (все работники) 25 100 

Всего педагогических работников 15 100 

Учителя, ведущие уроки  14 93 

Учителя с высшим образованием 

из них: 

11 73 

с высшим педагогическим 11 73 

с высшим (не педагогическим), прошедшие 

переподготовку 

0 0 

Педагогические работники, прошедшие курсы 

повышения квалификации за последние 3 года 

(физические лица) 

                   из них: 

15 100 

по ФГОС 14 93 

Учителя, аттестованные на квалификационные 

категории (всего): 

из них:   

4 27 

на высшую квалификационную категорию 1 0,6 

            на первую квалификационную категорию 3 20 

            на  соответствие занимаемой должности 10 67 

  

4.2.       Характеристика административно-управленческого персонала 

  Количество 

Административно-управленческий персонал (физические лица) (всего)  2 

Административно-управленческий персонал (штатные единицы) (всего) 2 

Административно-управленческий персонал, имеющий специальное 1 
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образование (менеджмент) 

Административно-управленческий персонал, получивший или 

повысивший квалификацию в области менеджмента за последние 3 лет 

(физические лица) 

2 

Административно-управленческий персонал, ведущий учебные часы 0 

Учителя, имеющие внутреннее совмещение по административно-

управленческой должности (физических лиц) 

0 

      Педагогический коллектив эффективно работает по созданию условий для развития 

индивидуальной способности каждой личности, формированию информационно- 

коммуникативной и социальной компетентности учащихся, сохранению  

физического и психического здоровья, готовности школьников к продолжению 

образования после окончания школы, их конкурентоспособности на рынке труда. 

  

4.3.Учебно-методическое обеспечение 
    По всем предметам учебного плана разработаны рабочие программы. Рабочие 

программы рассмотрены на заседаниях школьных методических объединений и 

утверждены директором школы. Структура рабочих программ соответствует 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов 

начального общего, основного общего, государственных образовательных 

стандартов основного общего, среднего общего образования. 

Преподавание всех учебных дисциплин обеспечено учебно-методическими 

комплексами. 

В школе имеется собственная библиотека с читальным залом, в котором имеется 

1 компьютер для работы обучающихся и педагогов. 
В библиотеке: 

число книг - 9465;  фонд учебников -  4662 ; 

научно-педагогическая и методическая литература - 1233  
Востребованность библиотечного фонда и информационной базы достаточно 

высокая.  

 
 

4.4. Психолого-педагогические условия 
      В школе организовано психолого-педагогическое сопровождение реализации 

основной образовательной программы, которое обеспечивает: преемственность 

содержания и форм организации образовательной деятельности при получении 

начального, основного и среднего общего образования; учет специфики возрастного 

психофизического развития обучающихся. В  том числе особенности перехода из 

младшего школьного возраста в подростковый;  

-формирование и развитие психолого-педагогической компетентности обучающихся, 

педагогических и административных работников,  родительской общественности;  

-вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений;  

-вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений (профилактика, диагностика, консультирование, 

коррекционная работа, развивающая работа, просвещение, экспертиза).  

 
5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

5.1.Материально-технические условия 

    Материально-технические условия позволяют реализовывать основную 

образовательную программу начального общего образования, основного общего 

образования, среднего общего образования и обеспечивают:  

1) возможность достижения обучающимися установленных ФГОС требований к 

результатам освоения основной образовательной программы  

начального общего образования и основного общего образования, а также ФКГОС 

основного и среднего общего образования;  

2) соблюдение: -санитарно-гигиенических норм образовательной деятельности 

(требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму); 

-санитарно-бытовых условий (имеются:  гардеробы для обучающихся, санузлы, 

места личной  гигиены);  

3) возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья к объектам инфраструктуры образовательного учреждения.       

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам, нормам охраны труда работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, нормам, предъявляемым к: 

территории организации; зданию школы. 

     Школа располагается в  2-этажном здании. Территория школы огорожена по 

периметру. Общая площадь земельного участка, занятого под школу составляет 

2.20  га. По всей площади посажены деревья и кустарники. Материально-

техническая база находится в удовлетворительном состоянии и включает в себя 

19 учебных кабинетов, оснащенных учебной мебелью и оборудованием, 

учительскую, спортивный зал с раздевалками и душевыми, мастерская, кабинет 

обслуживающего труда, библиотека.  

Имеется столовая, в которой дети получают  горячие завтрак.  Развитие 

материально-технической базы в соответствии с поставленными задачами, 

происходило за счёт бюджетных (федеральный и муниципальный бюджет) 

ассигнований. Педагогами школы проведена большая работа по оборудованию 

учебных кабинетов новыми стендами, раздаточным и наглядным материалом. 

Библиотека пополнилась новыми учебниками. Проведен  ремонт спортивного 

зала. Проведен косметический ремонт классных кабинетов и коридоров. 

Облагорожена вся территория школы. 

     Анализ раздела плана укрепления материально-технической базы школы 

показывает, что все его пункты выполнены в полном объёме. 

1. Анализ ведения финансовых расчётов по целевому использованию 

бюджетных средств показывает их прямое назначение, т.е. нарушений в этом 

направлении нет. 

2. Были проведены мероприятия по укреплению материальной базы школы, 

что позволяет создать лучшие условия для учебно-воспитательного процесса в 

школе 

3. В течение учебного года в школе проводился текущий и косметический 

ремонт зданий школы: 

4. Укрепление материальной базы школы всегда было, делом 

первостепенной важности. 
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5. Общая финансовая стратегия школы: разумное расходование собственных 

и привлечение средств с целью развития учреждения, повышения заработной 

платы работников. 

 Все решения по укреплению материально-технической базы школы были 

согласованы с Советом Учреждения и одобрены его членами . 

Пополнение  учебного оборудования, технических средств, новых 

современных технологий позволяет повысить качество образования учащихся. 

             

 

5.2. Условия, обеспечивающие безопасность образовательной среды 

  Безопасность ОУ является приоритетной в деятельности администрации 

школы и педагогического коллектива. Объектом этой деятельности являются: 

охрана труда, правила техники безопасности, гражданская оборона, меры по 

предупреждению террористических актов и контроля соблюдения требований 

охраны труда. Безопасность ОУ включает все виды безопасности, в том числе: 

пожарную, электрическую, опасность, связанную с техническим состоянием 

среды обитания.   Реальные   условия   современной   жизни   подтверждают 

несомненную актуальность изучения и обеспечения безопасности. Комплексная 

безопасность школы достигается в процессе осуществления следующих 

основных мер и мероприятий: 

 контроль и обеспечение состояния безопасности для своевременного 

обнаружения и предотвращения опасных проявлений и ситуаций; 

 осуществление пожарного надзора, в школе установлена система 

автоматической пожарной сигнализации: прибор приемно-контрольный 

охранно-пожарный; 

 организация пропускного режима, исключающего несанкционированное 

проникновение на объект граждан и техники; 

 установлена система видеонаблюдения, имеющая 9 внешних камер 

видеонаблюдения по периметру и в  здании школы. 

      Плановая работа по антитеррористической защищенности ведется на основе 

разработанного Паспорта безопасности. Допуск без ограничений на территорию 

школы разрешается автомобильному транспорту экстренных аварийных служб, 

скорой медицинской помощи, пожарной охраны, управления ЧС и ПБ, 

управления внутренних дел, газовой службы, тепловых сетей, электросетей при 

выводе их из строя. Допуск указанного автотранспорта разрешается 

администрацией школы при проверке у водителей сопроводительных 

документов и документов, удостоверяющих личность водителя. 

 В школе имеется тревожно-вызывная сигнализация, представляющая собой 

стационарную кнопку тревожной сигнализации, оборудованную на посту 

охраны. Эта сигнализация предназначена для скрытого и экстренного вызова 

группы задержания вневедомственной охраны и группы немедленного 

реагирования. Она находится в рабочем состоянии постоянно и ежедневно 

проверяется сотрудниками школы, отвечающими за безопасность, с 

обязательной регистрацией в журнале. 
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По результатам динамического наблюдения за здоровьем детей выявлено 

снижение  заболеваемости учащихся ОРВИ и гриппом. 

Просветительская работа по формированию ценностного отношения к 

здоровью в школе ведется по разным направлениям. Это серии классных часов  

«Будем здоровы», «Уроки безопасности». На стендах школы размещена 

информация о распространенных заболеваниях и способах противостояния им, 

размещаются рисунки, плакаты школьного конкурса «Мы за здоровый образ 

жизни!». 

 Ежегодно проводятся медицинские осмотры детей и работников школы, 

Дни здоровья, традиционные мероприятия, физкультминутки, спортивные 

соревнования, тематические классные часы и многое другое.  

 Организованы спортивные секции,  проводились  соревнования «Веселые 

старты». Учащиеся постоянно участвовали в соревнованиях и турнирах по 

футболу, баскетболу, шашкам, шахматам. 

    Вакцино- профилактикой охвачены  более 90% здоровых учащихся, 94% 

учителей. Доля сотрудников, прошедших обучение и проверку знаний по охране 

труда – 89%,  прошедших курсы по первой медицинской помощи-100% 

учителей. 

 В 2018 году доля травматизма обучающихся  во время пребывания в школе 

составила  0,01% ,  случаев дорожно-транспортного травматизма  не было. 

 

 

6. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 
Программа воспитания и социализации обучающихся предусматривает 

формирование нравственного уклада школьной жизни, обеспечивающего 

создание соответствующей социальной среды развития обучающихся и 

включающего воспитательную, учебную, внеучебную, социально значимую 

деятельность обучающихся, основанного на системе духовных идеалов 

многонационального народа России, базовых национальных ценностей, 

традиционных моральных норм, реализуемого в совместной социально-

педагогической деятельности школы, семьи и других субъектов общественной 

жизни. 

Программа воспитания и социализации обучающихся направлена на 

обеспечение их духовно-нравственного развития и воспитания, социализации, 

профессиональной ориентации, формирование экологической культуры, культуры 

здорового и безопасного образа жизни. 

Исходя из этого, главной целью воспитательной работы школы является: 

создание условий для достижения учащимися необходимого для жизни в 

обществе социального опыта и формирования принимаемой обществом системы 

ценностей, создание условий для многогранного развития и социализации 

каждого учащегося и воспитанника. 

Для осуществления этой высокой цели перед педагогами школы 2018/2019 

учебном году стояли следующие задачи воспитательной работы: 
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1) Развитие общей культуры школьников через традиционные 

мероприятия школы; 

2) Выявление и развитие творческих способностей, обучающихся путем 

создания творческой атмосферы через организацию кружков, спортивных секций; 

совместной творческой деятельности учителей, учеников и родителей; 

3) Создание условий, направленных на формирование нравственной 

культуры, их гражданской позиции, расширение кругозора, интеллектуальное 

развитие, на улучшение усвоения учебного материала; 

4) Пропаганда здорового образа жизни, профилактика безнадзорности и 

правонарушений, социально-опасных явлений; 

5) Формирование у детей уважение к своей семье, обществу, государству, 

к духовно-нравственным ценностям, к национальному, культурному и 

историческому наследию; 

6) Развитие у ребенка экологической культуры, бережного отношения к 

природе; развивать у детей стремление беречь и охранять природу; Содержание 

и формы воспитательной работы: выстраивание системы воспитательной 

работы согласно основным положениям Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации до 2025 года. Формирование у детей уважения к своей 

семье, обществу, государству, к духовно-нравственным ценностям, к 

национальному, культурному и историческому наследию происходит через 

организованную работу педагогов, родителей и школьного коллектива.  

Школа создает условия для сохранения и поддержки этнических 

культурных традиций, народного творчества, для формирования у учащихся 

ответственного отношения к своему здоровью и потребности в здоровом образе 

жизни. Школьные мероприятия способствуют развитию у ребенка экологической 

культуры, бережного отношения к природе, стремления беречь и охранять 

природу.  

Работа, направленная на профилактику правонарушений и безнадзорности, 

социально-опасных явлений на основе развития сотрудничества с социальными 

партнерами, обеспечения межведомственного взаимодействия, 

совершенствования форм и методов сопровождения несовершеннолетних 

воспитывает у детей уважение к труду, трудовым достижениям, содействию 

профессиональному самоопределению учащихся. 

Приобщение детей к социально-значимой деятельности, создание условий 

для воспитания у учащихся активной жизненной позиции и ответственности 

является главным направлением по работе с детьми. Достижение результата 

происходит через использование различных форм воспитательной работы: 

классные часы, беседы, праздники, спортивные соревнования, просмотры 

фильмов, квесты, акции, собрания и лекции, экскурсии и походы.    

Исходя из целей и задач воспитательной работы были определены 

приоритетными направления воспитательной деятельности школы:  

1) Гражданско - патриотическое: формирование гражданской и правовой 

направленности личности, активной жизненной позиции; формирование 

у воспитанников такие качества, как долг, ответственность, честь, достоинство, 
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личность; воспитание любви и уважения к традициям Отечества, школы, семьи; 

воспитание уважения к правам, свободам и обязанностям человека. 

2) Нравственное и духовное воспитание: приобщение к базовым 

национальным ценностям российского общества, таким, как патриотизм, 

социальная солидарность, гражданственность, семья, здоровье, труд и творчество, 

наука, традиционные религии России, искусство, природа, человечество. 

Формирование духовно-нравственных качеств личности. Воспитание человека, 

способного к принятию ответственных решений и к проявлению нравственного 

поведения в любых жизненных ситуациях. Воспитание нравственной культуры, 

основанной на самоопределении и самосовершенствовании. Воспитание доброты, 

чуткости, сострадания, заботы и милосердия. Создание единой воспитывающей 

среды, в которой развивается личность ребенка, приобщение родителей к 

целенаправленному процессу воспитательной работы образовательного 

учреждения. Включение родителей в разнообразные сферы жизнедеятельности 

образовательного учреждения. Повышение психолого-педагогической культуры 

родителей. 

3) Воспитание положительного отношения к труду и творчеству: 
формирование готовности обучающихся к выбору направления своей 

профессиональной деятельности в соответствии с личными интересами, 

индивидуальными особенностями и способностями, с учетом потребностей рынка 

труда. Формирование экологической культуры.   Формирование общественных 

мотивов трудовой деятельности как наиболее ценных и значимых, устойчивых 

убеждений в необходимости труда на пользу обществу. Воспитание личности с 

активной жизненной позицией, готовой к принятию ответственности за свои 

решения и полученный результат, стремящейся к   самосовершенствованию, 

саморазвитию и самовыражению. Создание условий для демократизации жизни 

коллектива, класса и на этой основе - формирование у учащихся готовности к 

участию в управлении общества. 

4) Интеллектуальное воспитание: активная практическая и 

мыслительная деятельность. Формирование потребности к изучению, создание 

положительной эмоциональной атмосферы обучения, способствующей 

оптимальному напряжению умственных и физических сил учащихся. Воспитание 

экологической грамотности и социально значимой целеустремленности в 

трудовых отношениях школьников. Изучение обучающимися природы и истории 

родного края. Проведение природоохранных акций. Формирование интереса 

к исследовательской и проектной деятельности, научной работе. Выявление и 

развитие природных задатков и способностей обучающихся. Реализация 

познавательных интересов ребенка и его потребности в самосовершенствовании, 

самореализации и саморазвитии. 

5) Здоровьесберегающее воспитание: формирование и развитие знаний, 

установок, личностных ориентиров и норм здорового и безопасного образа жизни 

с целью сохранения, и укрепления физического, психологического и социального 

здоровья обучающихся как одной из ценностных составляющих личности 

обучающегося и ориентированной на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы основного общего образования. 
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Формирование у учащихся сознательного и ответственного отношения к личной 

безопасности и безопасности окружающих, усвоение ими знаний и умений 

распознавать и оценивать опасные ситуации, определять способы защиты от них, 

оказывать само- и взаимопомощь. Способствовать преодолению у воспитанников 

вредных привычек средствами физической культуры и занятием спортом. 

6) Социокультурное и медиакультурное воспитание: формирование 

готовности обучающихся к выбору направления своей профессиональной 

деятельности в соответствии с личными интересами, индивидуальными 

особенностями и способностями, с учетом потребностей рынка труда. 

Формирование экологической культуры.   Формирование общественных мотивов 

трудовой деятельности как наиболее ценных и значимых, устойчивых убеждений 

в необходимости труда на пользу обществу. Воспитание личности с активной 

жизненной позицией, готовой к принятию ответственности за свои решения и 

полученный результат, стремящейся к   самосовершенствованию, саморазвитию и 

самовыражению. Создание условий для демократизации жизни коллектива, 

класса и на этой основе - формирование у учащихся готовности к участию в 

управлении общества. 

7) Культуротворческое и эстетическое воспитание: формирование 

представлений о своей роли и практического опыта в производстве культуры и 

культурного продукта; формирование условий для проявления и развития 

индивидуальных творческих способностей; формирование представлений об 

эстетических идеалах и ценностях, собственных эстетических предпочтений и 

освоение существующих эстетических эталонов различных культур и эпох, 

развитие индивидуальных эстетических предпочтений в области культуры; 

формирование основ для восприятия диалога культур и диалога цивилизаций на 

основе восприятия уникальных и универсальных эстетических ценностей; 

формирование дополнительных условий для повышения интереса обучающихся к 

мировой и отечественной культуре, к русской и зарубежной литературе, театру и 

кинематографу, для воспитания культуры зрителя. 

8) Правовое воспитание и культура безопасности: формирование у 

обучающихся правовой культуры, представлений об основных правах и 

обязанностях, о принципах демократии, об уважении к правам человека и свободе 

личности, формирование электоральной культуры; развитие навыков 

безопасности и формирования безопасной среды в школе, в быту, на отдыхе; 

формирование представлений об информационной безопасности, о девиантном и 

делинквентном поведении, о влиянии на безопасность молодых людей отдельных 

молодёжных субкультур. 

9) Воспитание семейных ценностей: формирование у обучающихся 

ценностных представлений об институте семьи, о семейных ценностях, 

традициях, культуре семейной жизни; формирование у обучающихся знаний в 

сфере этики и психологии семейных отношений. 

10) Формирование коммуникативной культуры: формирование у 

обучающихся дополнительных навыков коммуникации, включая межличностную 

коммуникацию, межкультурную коммуникацию; формирование у обучающихся 

ответственного отношения к слову, как к поступку; формирование у 
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обучающихся знаний в области современных средств коммуникации и 

безопасности общения; формирование у обучающихся ценностных представлений 

о родном языке, его особенностях и месте в мире. 

11) Экологическое воспитание: формирование ценностного отношения к 

природе, к окружающей среде, бережного отношения к процессу освоения 

природных ресурсов региона, страны, планеты; формирование ответственного и 

компетентного отношения к результатам производственной и 

непроизводственной деятельности человека, затрагивающей и изменяющей 

экологическую ситуацию на локальном и глобальном уровнях, формирование 

экологической культуры, навыков безопасного поведения в природной и 

техногенной среде; формирование условий для развития опыта многомерного 

взаимодействия учащихся общеобразовательных учреждений в процессах, 

направленных на сохранение окружающей среды. 

12) Воспитание жизнестойкости: повышение уровня жизнестойкости 

обучающихся, как профилактика и предупреждение девиантного поведения; 

развитие личностных компонентов, влияющих на формирование жизнестойкости; 

развитие социальной компетентности как формирование навыков 

конструктивного взаимодействия; оказание психолого-педагогической поддержки 

и помощи детям и подросткам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.  

Подводя итоги воспитательной работы за 2018/2019  учебный год, следует 

отметить, что педагогический коллектив школы стремился успешно реализовать 

намеченные планы, решать поставленные перед ним задачи. 

1. В формировании и развитии личности учащихся школа ведущую роль отводит 

гражданско-патриотическому воспитанию, которое способствует становлению 

социально значимых ценностей у подрастающего поколения. В течение года 

педагогическим коллективом была проделана большая работа по этому 

направлению: воспитывалось уважение к символам и атрибутам Российского 

государства (учащиеся на еженедельных школьных линейках и традиционных 

праздниках исполняли Государственный гимн РФ, были участниками 

тематических бесед и викторин по данной тематике), прививалась любовь к 

Малой Родине, к родной школе через традиционные школьные дела. Идея 

патриотизма имеет отражение в ряде мероприятий, включенных в КТД. Это 

проведение общешкольных мероприятий, митинг в День Победы у памятника 

«Воину освободителю», Уроки мужества, проведение тематических пятиминуток, 

акций «Имя героя», встречи с участниками локальных войн, оказание помощи 

ветеранам ВОВ, труженикам тыла, вдовам, проведение месячника военно-

патриотического воспитания и оборонно-массовой работы, акции « Бессмертный 

полк», «Свеча памяти», Пост №1, операция «Памятник», проведены выставки 

«война глазами детей». По итогам проведенных мероприятий, обучающиеся 1-10 

классов показали достаточно хорошую подготовку и организованность. 

2. Немалое внимание школа уделяет и трудовому воспитанию. 

Основополагающей идеей этого направления является систематический, 

совместный, созидательный, творческий, социально значимый труд. На 

территории школы расположены клумбы, посаженные руками детей. Школьники 

самостоятельно ухаживают за растениями и наводят порядок на территории 
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школы акция «чистый школьный двор». Организуя разнообразную, насыщенную 

трудом деятельность (уборка учебных кабинетов, утепление окон, 

ремонтирование школьной мебели совместно с педагогоми, уборка пришкольной 

территории и территории микрорайона и т.п.) педагогический коллектив осознает 

пользу такого воспитания для будущего подрастающего поколения. 

3. Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что 

индивидуальность ребенка формируется в семье. Школа и семья - два важнейших 

воспитательно-образовательных института, которые изначально призваны 

пополнять друг друга и взаимодействовать между собой. С этой целью в школе 

велась большая работа с родителями или лицами их заменяющими. 

Систематически проводились классные родительские собрания, разнообразные по 

формам (организационные, тематические, итоговые, собрания-диспуты), (см. 

отчеты классных руководителей). Тематика родительских собраний зачастую 

выбиралась самими родителями. В течение учебного года было проведено и 

общешкольные родительские собрания, на которых обсуждались вопросы: 

антитеррористической защищенности, введением делового стиля в одежде, 

участие в итоговой аттестации по форме ОГЭ, профилактике суицида и  др. 

Активная работа велась и на заседаниях совета школы. Одной из составляющей 

части взаимодействия педагога и родителей является корректирование семейного 

воспитания. С этой целью проводились рейды по неблагополучным семьям с 

участием инспектора ОПДН, педагога  – психолога, классных руководителей, по 

микрорайону, индивидуальные и групповые беседы с родителями. 

4. Участие в общешкольных мероприятиях развивает ответственность, 

инициативу в наших детях, содействует воспитанию общественной активности, 

выявляет лидерские качества личности и их коммуникативные способности. 

Учащихся школы отличает активная жизненная позиция. Созданная в школе 

«Страна Детства» наилучшим образом создаёт условия для удовлетворения 

потребностей человека в реализации “пяти” само – самоорганизации, 

самодеятельности, самоуправления, самовоспитания и самообучения. Анализируя 

работу  организации можно сказать следующее: 

В начале учебного года проведены выборы президента школьной страны (им 

стала Двинаурий Алёна,10 класс) и представителей в кабинет министров. 

Ребятами была спланирована деятельность на год, проведено 10 заседаний 

Школьной Думы по вопросам организации и проведения общешкольных 

мероприятий (20 мероприятий под руководством старших), анализ проведенных 

дел, отчеты о работе. Активно принимали участие в жизни школы: Дремченко 

Дарья (9 кл.), Двинаурий Алена (10 кл.).  Ученическое самоуправление принимало 

активное участие в организации и проведении общешкольных мероприятий 

(участие в проведении Дня Матери, в проведении месячника военно-

патриотической работы, в мероприятиях , проводимой в рамках празднования 74 

годовщины Победы ВОВ, участие в КВН, участие в игре «что, где, когда») 

.Необходимо отметить хорошую работу министерства культуры школьного 

ученического самоуправления за организацию внутришкольных мероприятий. 

Работа в органах ученического самоуправления способствует становлению 
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личности учащихся, формирует активную гражданскую позицию и самосознание 

гражданина РФ.  

 Реализация воспитательных целей проходила в соответствии с планом работы 

ШВР  через систему  внеклассных мероприятий, многие из которых стали уже 

традиционными для школы: Первый звонок, акция «Памятник», акции «Закон 

№ 1539», акция «Всемирный день борьбы со спидом», этапы игры «Что? Где? 

Когда?», слёт юнармии, КВН, посещение Курганиского исторического музея, 

участие «Девушки как звёзды», День освобождения Кубани от немецко-

фашистских захватчиков, День комсомола (история молодёжного движения 

России), День народного единства, проведение месячника оборонно-массовой 

и военно-патриотической работы, День освобождения Краснодара,  

мероприятие, посвящённое войне в Афганистане, День семьи, День матери, 

мероприятия, посвящённые 74-летию Победы, «Всероссийская 
профдиагностика»,  Последний  звонок, праздник азбуки и др., успешно 

 развивалось волонтёрское движение. 

 

 Система воспитательной работы включает следующие направления: 
 

Воспитательная работа в школе 

 

 

Внешкольная 

работа 

 

 Внеклассная 

работа  

 Внеурочная 

работа 

 Работа  с 

родителями 

 

 

 

 

 

 

Воспитанники в процессе 

обучения 

  

Стиль отношений в школьном 

коллективе.  

Морально – психологический         

климат 

 

Продолжена разъяснительная работа среди учащихся и родителей по исполнению 

Закона Краснодарского края. Розданы ученические билеты. В дневники вклеен 

«Маршрут безопасности», вклеены памятки Закона Краснодарского края от 21 

июля 2008 года № 1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае» для родителей и 

детей. 

      Основными формами и методами воспитательной работы являлись 

тематические классные часы, коллективные творческие дела, конкурсы, 

викторины, массовые спортивные соревнования, познавательные игры, беседы, 
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экскурсии, походы. При подготовке и проведении классных и общешкольных 

воспитательных мероприятий организаторы широко использовали 

информационно - коммуникативные технологии, деловые игры и ресурсы сети 

Интернет. Анализ и изучение развития классных коллективов показал, что 

деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию 

общественных и социально-значимых задач и перспектив. Обучающиеся школы 

активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, в 

общешкольных мероприятиях, в мероприятиях района 

  В течение года работали  кружки дополнительного образования. Кружки и 

секции по модифицированным программам следующих направлений: 

художественно-эстетическое, социально-педагогическое, физкультурно-

спортивное. Основная задача системы дополнительного образования детей в 

школе - обеспечить самоопределение и самореализацию ребенка, оптимальное 

развитие его личности в соответствии со склонностями и способностями.  

  В этом году летом детям  было интересно и весело.   В июне на базе школы 

работал 1 поток профильного  лагеря « Радуга»- 40 человек в возрасте 7-10 лет. 

Тематика лагеря «год театра». Дети ходили на экскурсии, проводились  

интересные мероприятия. В течение всего лета дети проходили  трудовую 

практику при школе. Проведены две тематические площадки по направлениям 

экология, патриотика. Учащиеся приводили  в порядок школьный двор, 

спортивную площадку,  в порядок кабинеты, спортивный зал и спортивные 

раздевалки. Во дворе школы ребята поливали  растения, пропалывали сорняки  на 

школьном дворе. Кроме того, в июне месяце были проведены еще следующие 

мероприятия: День защиты детей; день памяти и скорби (линейка,  ВОВ, 

возложение цветов к памятнику); выпускной вечер в 9-х классах; акции 

«Антинарко», дни безопасности. 

       Также  учащиеся посетили профильные смены « Робинзоны» - 7 человек, 

«Зелённая планета» - 15 человек.  В июле месяце 2 ребят отдыхали  в  лагере на 

туристической базе г. Курганинска, 15 юнармейцев посетили  базу «Исток», 10 

ребят было трудоустроено в поселение, посетили два юнармейца «Регион – 93», 

июль, август 5 человека на смене «Тропа здоровья». 

Исходя из анализа воспитательной деятельности коллектива школы, 

необходимо отметить, что: 
Цели, задачи, содержание и направления воспитательной работы 

определены, исходя из программы развития школы, с учётом интересов детского 

и педагогического коллективов школы. В целом правильно определена стратегия 

и тактика развития воспитания обучающихся. 

Общешкольные ключевые дела охватывают все классы. Все мероприятия 

отражены в фотоматериалах, в летописях классов. В классах классные 

руководители проводят еженедельно информативные часы, раз в месяц 

тематический классный час, раз в четверть встречи с родителями. В целом, 

поставленные задачи можно считать решёнными.  

Таким образом,  на основе  анализа развития воспитательной системы 

школы в 2018-2019 учебном  году можно сделать следующие выводы: 



24 

 

- достигнутые результаты воспитывающей деятельности в прошедшем учебном 

году соответствуют целевым ориентирам воспитания; 

- наблюдается устойчивая тенденция позитивных изменений в результативности 

воспитательной деятельности по сравнению с достижениями прошлых лет; 

- необходимо улучшить качество подготовки и проведения внеклассных 

воспитательных дел; 

- классные руководители недостаточно владеют современными воспитательными 

технологиями; 

- важно оптимизировать работу по формированию здорового образа жизни 

школьников; 

- выработать взаимодействие с зональным сотрудником ОПДН. 

- продолжать и развивать деятельность «Страны Детства», как основной 

организации деятельности детского коллектива школы. 

- продолжить организацию внеурочной деятельности учащихся, направленную на 

формирование нравственной культуры детей, их гражданской позиции, 

расширение кругозора, интеллектуального развития учащихся. 

- продолжить формирование системы профилактической работы по профилактике 

правонарушений подростков. 

- продолжить корректировку системы мониторинга воспитательного процесса в 

школе. 

- активизировать психологическое сопровождение учебного и воспитательного 

процесса. 

- использовать в работе «алгоритм действия ШВР». 

 

Задачи  и планирование работы ШВР на новый учебный год 2019-2020 

учебный год 

 Целью работы ШВР в новом учебном году является  создание условий для 

развития у ребенка способностей к духовному и физическому саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации. Задачи, стоящие перед 

педагогическим коллективом школы направлены на: 

      1.Формирование активной гражданской позиции, воспитание гордости за 

Отечество и ответственность за судьбу своей страны. 

      2.Создание условий для формирования системы гуманистических нравственно-

этических ценностей. 

      3. Создание условий для становления, развития и совершенствования 

интеллектуальных и творческих возможностей 

     4. Формирование у учащихся всех возрастов понимания значимости здоровья, 

стремления к здоровому образу жизни, популяризация спорта. 

     5. Создание системы целенаправленного взаимодействия школы и семьи для 

обеспечения права ребенка на получение 

    качественного образования. 

    6.Профилактика асоциального поведения. 

    7. Сохранение и развитие школьных традиций 

    8.Развитие ученического самоуправления 
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Основные направления воспитательной работы: 
Воспитание гражданственности и патриотизма;  

Физкультурно-оздоровительная,  спортивная работа, формирование здорового 

образа жизни; 

Духовно-нравственное воспитание учащихся (цикл классных часов, кружок 

«Основы православной культуры»); 

Эстетическое воспитание (концертная деятельность, работа объединений ДО,  

ученического самоуправления); 

Трудовое воспитание (самообслуживание и дежурство); 

Волонтерская и благотворительная работа; 

Развитие конструктивного взаимодействия со специалистами ЦДТ и по работе с 

молодёжью.  

 

 Цели и задачи работы с педагогическими работниками:  
Повышение научно-методического уровня профессиональных знаний, умений, 

навыков классных руководителей; 

Анализ и оценка организации жизнедеятельности общешкольного коллектива, 

координация работы  всех участников воспитательного процесса для достижения 

поставленной цели; 

Оказание помощи педагогам в практической деятельности; 

Обобщение передового педагогического опыта воспитательной работы в школе. 

выработка единых подходов и педагогических требований к этике 

взаимоотношений, согласование планов организации внеурочной деятельности 

учащихся по предметным циклам, реализация целей воспитания в учебном 

процессе. 

Активизировать психологическое сопровождение воспитательного процесса. 
 

 

7. ОБОБЩЕННЫЕ  ВЫВОДЫ 

 

  Школа продолжит работу в 2019-2020 году  по 

 - обеспечению функционирования и развития общеобразовательного 

учреждения, реализацию прав граждан на получение гарантированного 

общедоступного, бесплатного в рамках федеральных государственных 

образовательных стандартов общего и дополнительного образования в 

соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- достижению современного качества общего образования: 

-введение ФГОС основного общего образования в  9-х классах; 

-повышение качества образования; 

-повышение профессионального мастерства педагогов; 

- обеспечению специальных условий для инклюзивного образования детей-

инвалидов и детей с ОВЗ; 

- использованию информационных технологий в школе; 
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-  внедрению дистанционных технологий обучения в практику работы 

школы; 

- совершенствованию работы по ведению электронного журнала; 

- созданию эффективного воспитательного пространства   в образовательной 

организации; 

- гражданско-патриотическому воспитанию на основе внедрения 

инновационных технологий и механизмов воспитания патриотизма в 

современных условиях, опираясь на имеющийся опыт по данному направлению; 

- сохранению и укреплению физического и психического здоровья 

обучающихся, формированию стремления к здоровому образу жизни;  

- обеспечению условий для развития и самоопределения детей и подростков 

через совершенствование системы дополнительного образования; 

Духовно-нравственное воспитание учащихся не может полноценно 

осуществляться силами одной только общеобразовательной школы. Необходимо 

активно включать в этот процесс семью, общественность, СМИ, учреждения 

культуры, спорта, социальные учреждения. 
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